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Autisme S

Abril € o0 més de conscientizacdo sobre o AUTISMO,

estabelecido pela ONU para dar visibilidade ao
Transtorno do Espectro Autista (TEA). Segundo
pesquisas internacionais, uma em cada 30 criancas
no mundo é diagnosticada com TEA.

O AUTISMO € um transtorno do
neurodesenvolvimento que afeta a comunicacdo e a
interacdo social, além de incluir comportamentos
restritivos e repetitivos. A gravidade varia, com casos
leves (nivel 1 de suporte) que ndo comprometem a fala
e a inteligéncia, e casos moderado e severo/grave
(niveis 2 e 3 de suporte) que afetam significativamente
a fala, as relacdes interpessoais e a autonomia pessoal.

Dessa forma, o CVL - Centro Voluntdario de Londrina
apoia e luta pela causa da inclusdo e do respeito as
pessoas com autismo.

Faca parte vocé tambem! Compartilhe esse Manual!



AL6VDEM GOM
AVUTISMO ME
ENSINOU QUE O
AMOR NAD PREGCISA
DE PALAVRAS!




S~ Autisme

Quando falamos de autismo, estamos
falando de muitas maneiras diferentes de
ser, mas todas sao especiais do seu jeito.




O autismo ¢ jeito especial de ser. Isso faz com
que as pessoas com autismo vejam, ougam e
sintam as coisas de uma forma diferente. E como
se cada pessoa com autismo tivesse um jeito
unico de ser. '

Algumas dessas diferencas sdo na forma como
elas falam com os outros, como brincam e como
se sentem quando tocam ou ouvem coisas.
Algumas pessoas com autismo gostam muito de
rotinas e podem fazer as mesmas coisas varias
vezes. Outras podem ndo gostar muito de
barulhos ou luzes brilhantes.
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‘Definicdo: O autismo € um transtorno do
neurodesenvolvimento que afeta a maneira
COMO uMma pessoa percebe e interage com o
mundo ao seu redor. |

E  caracterizado por diferencas  na
comunicacdo, nho comportamento social e na
forma como a pessoa processa estimulos
sensoriais.

O autismo é uma condicdo complexa e

variavel, e € por isso que e referido como um
"espectro autista".
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O termo "espectro" reflete a amplo
variedade de maneiras como o autismo pode
se manifestar. Algumas pessoas no espectro
autista podem ter habilidades excepcionais
em dreas como matematica, musica ou arte,
enquanto outras podem enfrentar desafios
significativos na comunicacdo e na interacdo
social.
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Voce sabia?@

Ndo ha duas pessoas com autismo iguais, €
cada individuo no espectro tem suas proprias
caracteristicas e necessidades unicas.

E importante entender que o autismo néo é
uma condicdo que pode ser "curada". Em
vez disso, € uma parte fundamental da
identidade de umoa pe-ssoa, moldando sua

perspectiva unica e Iinfluenciando sua

maneira de experimentar o mundo.



Autismo nao
se cura, s

cende!

“q4 A GADA
30 GRIANGAS
€ AUTISTA,
SE6GUNDO O
GCDO (EVUA).”



- CARACTERIiSTICAS COMUM NO

"Autismo
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1. Dificuldades de Comunicagao e
Socialigacao:

As pessoas no espectro autista podem
enfrentar desafios na comunicacdo verbal e
ndo verbal. Isso pode incluir dificuldade em
entender sutilezas na linguagem, expressar
suas proprias necessidades e emocoes, e
interpretar as pistas sociais dos outros. _
exemplo: | 6

Um . adolescente com autismo pode ter
dificuldade em manter uma conversa fluente
com seus colegas de classe, interpretando mal
as piadas ou figuras de linguagem usadas

durante a interacdo.



2. Sensibilidade Sensonal:

Sensibilidades sensoricis aumentadas ou
diminuidas sGo comuns no autismo. Isso pode se
manifestar como uma sensibilidade extrema a
estimulos como luzes brilhantes, sons altos,
texturas ou cheiros, ou uma falta de sensibilidade
ao calor, dor ou outras sensacoes fisicas.

N
exemplo: "R

Uma crianca com autismo pode ser facilmente
sobrecarregada por ruidos altos, como o
campainha da escola, cobrindo as orelhas e
demonstrando  sinais de desconforto ou
ansiedade.




»3;5 3. Padvoes de Comportamento
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Padrdes de comportamento repetitivos, também
conhecidos como estereotipias, sGo comuns no
autismo. Isso pode incluir movimentos repetitivos
do corpo (como balancar as mdos ou bater os
pes), fixacdes intensas em objetos especificos, e
adesdo a rotinas rigidas.

Exemp\oz | x

Um adulto com autismo pode se envolver em
bater palmas das mdos repetidamente quando
estd ansioso ou desconfortdvel em uma situacdo
social, como uma reunido de trabalho.



Essas caracteristicas s@o apenas algumas das
muitas maneiras como o autismo pode se
manifestar. E importante lembrar que cada
pessoa no espectro autista e unica, e as suas
experiéncias individuais podem variar
significativamente. |

Ao reconhecer e compreender  essas
caracteristicas, podemos criar ambientes mais

inclusivos e apoiar melhor as necessidades das
pessoas com autismo.



1D ECUINIS G

4K

DIATDE ORCUIREO

2
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Desmistificando mitos Comunsg
obye o AUtisMo:
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Mito: As pessoas com autismo ndo tém empatia.
Realidade: Pessoas com autismo podem
experimentar e expressar empatia de maneiras
diferentes, muitas vezes demonstrando

sensibilidoade aos sentimentos dos outros de
maneira unica.

Mito: Todas as pessoas com autismo tém
habilidades extraordinarias.
Realidade: Embora algumas pessoas no
espectro autista possam ter talentos especiais
em dreas especificas, nem todos tém essas
habilidades excepcionais. O autismo € uma
condicdo altamente variavel e as habilidades de
cada individuo sdo diferentes.
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XN A
Mito: As pessoas com autismo ndo querem
iInteragir socialmente.

Realidade: Enquanto algumas pessoas com
autismo podem preferir interacdes sociais mais
limitadas devido a sensibilidades sensoriais ou
dificuldades de comunicacdo, muitas desejam
conexbes sociais significativas e podem se
esforcar para desenvolver relacionamentos.

Mito: O autismo é causado por maus cuidados
parentais.

Realidade: Ndo hd evidéncias cientificas que
apoiem essa afirmacdo. O autismo é reconhecido
como uma condicdo neurobiolégica complexa,
influenciada por uma combinacdo de fatores
genéticos e ambientais. & ‘K




Mito: As pessoas com autismo sdo todas iguais.

Realidade: Como mencionado anteriormente, o
autismo € um espectro, o que significa que cada
pessoa com autismo € unica, com suas proprias
habilidades, desafios e caracteristicas individuais.

A0 desmascarar esses mios comuns, podemos
p\rbmouev' uma comp\reens&o maisg precisa e
compassiva do auvtismo e criar ambienteg mais

Inclusivos para pessoas ho espectyo avhista.
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Como falar sobyve o avtismo:

X transtorno do autismo v autismo

X alto funcionamento
s Vv

. . necessidades especificas
baixo funcionamento

Xt v/ possibilidade de autismo

X pessoa autista v pessoa com autismo

X pessoa normal ' vd pessoa ndo-autista/alistica




B _‘ .

DICGAS € ESTRATEGIAS
PARA PROMOVER A
INGLUOSADO DeE PESSOAS
GOM AUTISMOD EM
DIVERSOS AMBIENTES




NA ES5COLA: , @ 1

e Conscientizacdo e Educacdo: Promova sessdes de
conscientizacdo sobre o autismo para alunos,
professores e funcionarios da escola. Isso pode ajudar
a reduzir o estigma e aumentar a compreensdo sobre
as necessidades dos alunos com autismo.

e Apoio Individualizado: Ofereca suporte
individualizado para alunos atipicos, como planos de
educacdo individualizados (PEl) ou acompanhamento
de um educador especializado. Isso pode incluir
ajustes na sala de aula, tempo extra para completar
tarefas ou apoio emocional quando necessario.




NA ES5COLA:

e Comunicacdo Clara e Direta: Forneca instrucdes
claras e diretas, evitando ambiguidades ou linguagem
figurativa sempre que possivel. Use recursos visuais,
como calenddrios visuais ou graficos, para auxiliar na
compreensao.




No Trabalho:

e Ambiente de Trabalho Flexivel: Ofereca
flexibilidade no ambiente de trabalho, permitindo
ajustes razodveis, como horadrios de trabalho
flexiveis ou opcoes de trabalho remoto, para
acomodar = as necessidades individuais dos
funciondrios com autismo.

e Comunicacdo Clara e Estruturada: Mantenha
uma comunicacdo clara e estruturada no ambiente
de trabalho, evitando ambiguidades e fornecendo
feedback direto e construtivo. Ofereca canais de
comunicacdo - alternativos, como e-mails ou
mensagens escritas, para aqueles que podem ter
dificuldades na comunicacdo verbal. y

//

-
L
’

-

\

‘22 &



No Tyabalho:

e Sensibilizacdo e Treinamento: Realize
treinamentos regulares para funciondrios sobre o
autismo e estrategias de inclusdo. Incentive a equipe
a compartilhar suas experiéncias e a aprender com
os colegas autistas. |




€m Egpacos Piblicos:

o Acessibilidade Fisica e Sensorial: Garanta gue oS
espacos publicos sejam acessiveis para pessoads
com sensibilidades sensoriais, fornecendo dreas de
descanso tranquilas e minimizando estimulos
SEeNsoriais excessivos sempre que possivel.

e Sinalizacdo e Orientacdo: Utilize sinalizacdes
claras e direcionais em espacos publicos para
orientar e facilitar a navegacdo. Isso pode incluir
sinalizacdes visuais, mapas tdteis ou Iinstrucoes
verbais para pessoas com dificuldades de
orientacdo.

¥

//

-
L
’

-

\




€m Espagos Pblicos:

‘'« Promogdo da Aceita'gﬁo‘ e Respeito: Promova
uma cultura de aceitacGo e respeito pela
diversidade, incentivando o compreensdo e a
Iincluséo de pessoas no espectro autista em todos os
aspectos da vida publica. '
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Essas sdo apenas
algumas das muitas
estratégias que podem
ser implementadas para
criar ambientes mais
inclusivos e acessiveis
pPAra pessoas no

. espectro autista.
E importante adaptar as
abordagens de acordo
com as necessidades
individuais e contextos
especificos de cada
ambiente.

Todos juntos pela
inclusdo!
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Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com

Deficiéncia  (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia) - Lein® 13.146/2015.

Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista
(Lei Berenice Piana) - Lein® 12.764/2012.

Diretrizes Nacionais para o Educacado

Espeéial na Educacado Basica. N
» N
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E importante que as pessods com autismo e suas
familias saibam que tém acesso a recursos e
apoio, bem como a protecdo legal contra
discriminacdo e falta de acessibilidade.

Esses recursos e politicas podem ajudar o
promover uma sociedade mais inclusiva e
respeitosa para todos.
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Ovientacao sobre Discriminagao
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e TYaHa de Acessibilidade: '*

9k

Denuncie casos de discriminacéo ou falta de
acessibilidade as autoridades competentes,
como o Ministério Publico ou o Conselho

Nacional dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia (CONADE).

Busque apoio de organizacdes de direitos
humanos e grupos de defesa de pessoas
com deficiéncia para orientacdo e
assisténcia juridica em casos de violagdo de

direitos.
' \
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Estratégias para promovey a
sensibilizagzo e a empatia em
Yelagzo as pessoas
no espectvo avhista:

“Ao profmover a sensibilizacGo e a empatia, podemos criar
um ambiente mais acolhedor e inclusivo para pessoas no
espectro autista, onde suas habilidades sdo valorizadas e
suas necessidades sdo atendidas de maneira respeitosa e

compreensiva.”
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1. €ducar sobyre a Importancia da
empatia e da Acerragao:

Workshops e Palestras: Realize workshops e
palestras educativas sobre empatia e aceitacdo,
destacando a importdncia de compreender as
experiéncias - das pessoas com  autismo,
promovendo uma cultura de respeito e inclusdo.

Atividades de Sensibilizacdao: Organize
atividades interativas que simulem experiéncias
autistas, como simulacdées de sensibilidade
sensorial ou exercicios de comunicacdo ndo
verbal. Isso pode ajudar os participantes a
desenvolver empatia ao vivenciar desafios
semelhantes aos enfrentados por pessoas com

autismao. -k



Campanhas de Conscientizacdo: Lance
campanhas de conscientizacdo nas escolas,
locais de trabalho e comunidades locais,
destacando os talentos, as contribuicdes e as
necessidades das pessoas no espectro autista.
Inclua histérias pessoais e exemplos positivos
para inspirar empatia e aceitacgdo.
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2. PYomovey a Conscientigacao sobre as
Necessidades e Desafl 0% das Pessoas
no €spectvyo Avtista: @ S

Recursos Educativos: Disponibilize materiais
educativos, como folhetos, videos e recursos
online, que descrevam as caracteristicas do
autismo, os desafios enfrentados pelas pessoas
com autismo e as melhores prdticas de apoio e
inclusdo. Ra2

Eventos de Sensibilizacdao: Organize eventos,
como painéis de discussdo ou sessdes de
perguntas e respostas com pessods no espectro
autista, suas familias e especialistas em autismo.
Isso pode fornecer insights valiosos e promover
uma compreensdo mais profunda das experiéncias
autistas.



Programas de Treinamento: Implemente
programas de treinamento para profissionais de
saude, educadores, empregadores e membros da
comunidade sobre o autismo e estratégias
eficazes de apoio e inclusdo. Inclua informacgdes
sobre como reconhecer e responder as
necessidades individuais das pessoas no espectro
autista em diferentes contextos.

b

282

v 9% 4%



UNINOOG JUIOf PUR IALAIAF “~ n

CENTRO VOLUNTARIO DE LONDRIMA



O AUTISMO E PARTE DESTE MUNDO,
NAO UM MUNDO A PARTE




